
DS-GVO und BDSG-neu: 

 

Schnell-Check IT-BV  

 
An die 

Geschäftsleitung 

 

_____________________________ (Firma) 

 

_____________________________ (Ort) 

 

BR-Beschluss und KÜ-Erklärung zur Prüfung einer IT-BV 
 

Die EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) bringt ab Mai 2018 neben dem 

erneuerten Bundesdatenschutzgesetz (BDSG-neu) eine erhebliche Veränderung des 

geltenden Arbeitnehmerdatenschutzrechts mit sich. 

 

In seiner Sitzung am _____________ hat der  

Betriebsrat/Gesamtbetriebsrat/Konzernbetriebsrat (unzutreffendes streichen) 

beschlossen, die folgende IT-Betriebsvereinbarung  

 

____________________________________________ (Bezeichnung der BV) 

 

Ο Entwurf vom __________________ 

 

Ο abgeschlossen am______________ 
(bitte ankreuzen) 

durch die Kanzlei Dr. Stumper – firstlex, Hamburg, prüfen zu lassen. 

 
 
Die Prüfung bezieht sich auf die Analyse 

 grober rechtlicher Mängel sowie 
 fehlerhafter Integration von 

Datenschutz-Rechtsvorschriften 

 

 
Sie enthält: 

 notwendige Korrekturen bei Begriffen 
und Rechtsvorschriften 

 ein Kurzfazit in der Rückmail 

Achtung: diese Leistung ersetzt nicht die umfassende und detaillierte Rechtsberatung, die im 
Normalfall erforderlich ist; es handelt sich um einen fokussierten Schnell-Check. 
Die Analyse erfolgt durch Kommentare am Textrand. Die Korrekturen erfolgen im Text selbst. 
Beide Bearbeitungen erfolgen im Modus „Änderungen verfolgen“ in „MS-Word“. 
Der Auftrag kommt durch Zusendung dieser komplett ausgefüllten und unterschriebenen Beschluss- und 
Kostenübernahmeerklärung zustande. 
Voraussetzung der Auftragsannahme ist die digitale Übermittlung des zu prüfenden Textes im Format „MS-
Word“. Die Kommunikation zwischen Mandanten und Kanzlei findet ausschließlich per E-Mail statt. 

 

Pauschalpreis: 

BV ohne Anlagen (max. 20 Seiten) BV mit Anlagen (max. 50 Seiten) 

998.- EUR 1498.- Euro 
Sollte Ihre BV die o.g. Seitenzahlen überschreiten, so nehmen Sie bitte separat zu uns Kontakt auf, damit wir 
Ihnen ein individuelles Angebot erstellen können. 

 

 

_______________________________________________________________________ 

Ort, Datum      Unterschrift des/der Vorsitzenden 

 
Die Prüfung im o.g. Rahmen ist gem. § 40 BetrVG erforderlich. Die Kosten werden übernommen. 

 

 

_______________________________________________________________________ 

Ort, Datum      Unterschrift des/der Geschäftsführung/Personalleitung 

Absenden als pdf an: dr.stumper@firstlex.de 


